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Il

Az egvesilet célia és tevékenyséqgi kore

A Magyar Hangmérnokok Tarsasaga az egyesulési jogrol szold 1989. évi ll. torvéeny
alapjan létrehozott, hivatalosan bejegyzett tarsadalmi-szakmai szervezet, 0nallg jogi
személy, amely a Magyar Film- és TV-mlivészek Szovetségében fejti ki mliikddését.
A H.A.E.S. a televizidzasban, a filmgyartasban, hanglemezgyartasban, radiézasban
és a rokon szakmakban mikodé bangmérndkok legmagasabb rangl flggetlen,
Onigazgatd foruma. Célja a magyar hangmémokok kdzosségbe tomoritése, mifaji
megkllonboztetés nélkll annak érdekében, hogy elbsegitse és védje tagjai szakmai,
anyagi, erkolcsi és szocialis érdekeit, valamint, hogy a hazai hangkultiura fejlédését
szolgalja. Ennek megvalbsitasara;

- tdmdriti a magyar hangkultura tertletén milkodé professzionalis hangmérnokoket,

hangmestereket, hangtechnikusokat;
- képviseli tagjait a hivatalos szervek, intézmények és mas jogi személyek elbtt;

- célla, hogy a szakmat érintd kérdésekben tudomasa, megkerdezése,

hozzajaruldasa nélkil ne lehessen déntést hozni;
- hangstlyos szerepet véllal a hazai hangkultdra meg6rzésében és fejlesziésében;
- segiti és tamogatja tagjainak a munka- és bérfeltiételek javitasara iranyuld
torekveseit;
- tagjai szamara szerzédésmintakat dolgoz ki;
- feligyeli a vonatkozo jogszabalyok és a munkaszerezddések betartasat;

- egyUttmiikddik az emlitett szakmai tertileteken dolgozo szakszervezetekkel, részt

vesz a (szakmai) kollektiv szerzédések kialakitasaban;



- védi a tagsag érdekeit a szerzdi jogokkal kapcsolatos kérdésekben;

-~ kidolgozza a hangmémndki mesterség etikai koddexét;

- llast foglal és véleményt nyilvanit a tagjait érint® etikai kérdésekben;

- erbsiti tagsaga szakmai hitelét, tovabbképzéssel és egyéb médon gondoskodik a
szakmai szinvonal emelésérél;

- kapcsolatot tart a tévé-, film-, és zenekritikusokkal, kdzrem(ikodik a hangmérnoki

alkotomunka megismentetésében és korszerl ériékelésében;
- tamogatja és segiti munkaképtelen, munkanélkiili és nyugdijas tagjait;
- részt vesz az auditiv kultura szinvonalanak emelésében;

- egylittm(kodik mas magyar és kUlfoldi kulturalis szervezetekke! és a hangmérnoki

szakmahoz kapcsolodd miszaki szervezetekkel, oda képvisel6t kild;

- kapcsolatot tart fenn a megfeleld kilfdldi szovetségekkel, bekapcsolddik a

szakma nemzetkdzi életébe;
- részt vesz a szakmai dijakra vald javaslatiételben;

- miuikodesi terliletéhez tartozo egyéb tevékenységeket is folytat.

M.

Az egveslieti tagsag

Az egyesulet tagja lehet minden olyan belféldi és kiilfoldi természetes és jogi
személy, ki (ami) az egyes tagsagi formaknal meghatarozott kdvetelményeknek
megfelel.

A Tarsaséag rendes tagja lehet:

- minden olyan hivatasos hangmémdk aki a szakmanak megfeleld zenei és/vagy

miszaki f6iskolai vagy egyetemi végzettséggel rendelkezik.



- az a hivatasos hangmérndk, aki nem rendelkezik az eléz6 pontban megkivant
diplomaval, de a Tagfelvételi Jeloldé Bizottsag a felvetelét javasolja, és szakmai
érdemei alapjan valamint etikai szempontbd! érdemes a tagséagra.

A Tarsasag partolo tagja lehet:

- az a természetes vagy jogi személy, aki a tarsasag celkitiizéseit tamogatja,
legaldbb a kozgyllés altal megallapitott partold tagdijat befizeti és akit a
kozgyllés szotdbbséggel partold tagként elfogad.

A Tarsasag tiszteletbeli tagjaul meghivhaté barmely arra érdemes természetes vagy

jogi személy. Amennyiben a jeldlt a tiszteletbeli tagsagot elfogadja a kdzgyilés

tinnepélyesen beiktatja.

A tarsasagi tagsag feltételeinek meglétét az etikai bizottsag (megalakitasaig a jel6l6

bizottsag) vizsgalja

A tagok jogai és kdtelesséqei

A rendes tagok élvezik a tarsasag tamogatasat, élhetnek mindazon lehetdségekkel,
amelyek a tarsasag cékkitlizéseinek megvaldsitasa folytan szamukra adodnak.

Minden rendes taq jogosult szavazati joggal részt venni a tarsasag kozgyllésein,

egyeb forumain, az ott felmerild kérdések megvitatdsaban és a hatarozatok
meghozataldban, valamint inditvanyokat, beadvanyokat, kérdéseket, kéréseket
terjeszthet a kdzgylilés és az egyesllet mas szerve elé.

Minden rendes tag a tarsasag barmely tisztségére és testliletébe valaszthat és

valaszthato.

A panolo és tiszteletbeli tagok részt vehetnek az egyesilet tevékenységében. Jelen

iehetnek a tarsasag kozgyllésein, ott felszdlathatnak, de szavazati joggal nem

rendelkeznek.



Joguk van a tarsasaggal kapcsolatos informéaciok megismeréséhez, és a vezetdség
eseti egyetértésével a rendes fagoknak biztositott lehetéségek kihasznalasahoz.

A tarsasag valamely szervének jogszabalysérntd hatarozatat barmely tag — a
tudomasara jutastél szamitott 30 napon belul — a birdsag eldtt megtamadhatja. A
hatarozat megtamadasa a hatarozat vegrehajtasat nem gatolja, a birosag azonban

indokolt esetben a végrehajtast felfliggesztheti.

A tagok kotelesek a Tarsasag tevékenységében aktivan részt venni, céljat és

torekvéseit egyittmikodésiikkel és informacioikkal tAmogatni, szervei hatarozatait

megtartani,

A tagok a Téarsasag jo hirét és tekintélyét mind szakmai munkajukkal, mind
magatartasukkal éregbiteni tartoznak.
A tagok kotelesek a tagdijakat és a kozgy(lés altal megallapitott egyéb koltségeket a

hatarozatok szerint késedelem nélkul megfizetni.

A tagsagi dijak és az egyéb befizetések ménékérdl és a beszedés madjardl a

kozgyulés ketharmados tobbséggel hataroz.

A nyugdijas és a tiszteletbeli tagoknak tagdijat nem kell fizetnilk.

Egyedi esetekben az érdekelt tag irasos kérelme alapjan a vezet6ség méltanyossagi
alapon részleges vagy teljes felmentést adhat a fizetési kotelezettség aldl. A partold

tag a partolo tagdij fizetése aldl nem menthetd fel.

1. A Tarsasag rendes taqjai k6zé a felvételt irasban kell kérni a hatarozd

kdzgyllés elott legaldbb 60 nappal. A hatarozo kdzgylilésen a tagjeldlinek
személyesen meg kell jelennie. A belépési kérelemnek tartalmaznia kell az

Alapszabalyban és az Etikai Kédexben foglaltak elfogaddsat és tagdijfizetési



kotelezettség vallalasat. A jelentkezési laphoz mellékelni kell: szakmai
Onéletrajzot, legmagasabb iskolai végzettséget igazolé dokumentum
fénymasolatat, 1 db nyomdai mindségl arcképet, két rendes tag irasos
ajanlasat, 3 db audio vagy audiovizualis referencia anyagot Cb-n ill. DVD-n,
melyeknek 0©nalldé hangfelvételeknek és keverésnek kell fennilik.
Kozrem(koddi vagy bedolgozdi részmunka referencia  anyagként nem
fogadhatod el. A kizarolag élé hanggal (szinhazi eldéadas, koncert hangositas)
foglatkozd tagjeltltek esetében a referenciaanyag leadasa helyettesithetd egy
hangositasi rendezvénnyel, melyre a Tagfelvételi Jeldl6 Bizottsag (TJB) tagjait

meg kell hivni.

A felvételrdl a Kozgyllés hataroz a Tagfelvételi Jeldlé Bizottsag javaslata alapjan. A

felvételrdl a kozgyliles kétharmados tobbséggel dont. A partold és tiszieletbeli

tagokat a vezetdség kéri fel, a megerbsités a kozgyllést illeti meg.

A Tarsasag tagjai részére fényképes, szamozott igazolvanyt ad ki. A tagsag

megszlinésekor a tagsagi igazolvanyt vissza kell adni.

Az egyesuleti tagsag megszdnik:

halalozassal,

kilepéssel, ha a tag ezt a vezetGségnek irasban bejelenti, és az a tagsagbol
elbocsatja, (az elbocsatas addig tagadhaté meg, amig a tag a kilépési nyilatkozat
benyujtasaig fennalié kitelezettségeit nem teljesiti - eddig a tag tagsagi jogait is

gyakorothatja)

kizarassal, ha a tag az alapszabaly rendelkezéseit megszeqi, céljaval,
hatarozataival ellentétesen cselekszik;, ha a Térsasag tekintélyét sorozatos

szinvonal alatti munkaval vagy magatartassal veszélyezieti;, ha fél évet



meghaladé tagdijhatraléka van és azt irasbeli figyelmeztetés ellenére sem fizeti
meg 30 napon belll; ha sulyos etikai vétséget kovet el, ha harom egymast kdvetd
kbzgylésrd! igazoltatlanul hianyzik. A kizarasro! az etikai bizottsag elbterjesziése
alapjan vezeldség dont. A kizaras ellen a kozgy(liléshez lehet fellebbezni, amely
ketharmados tobbséggel hataroz.

- torléssel  szlinik meg a tagsag, ha a tag Onhibajabél mar harom éve nem
gyakorolja a hangmémdki mesterséget, és nem vesz részt a Tarsasag

munkajaban. A torlést a vezetdség hatarozatban mondja ki. A hatarozat ellen a

kdzgyliléshez iehet fellebbezni, amely sz6tdbbséggel hataroz.

V.

Az egyesllet szervezete

Az egvesiilet szervei:

—

. Kozgyliiés

2. Vezetbség

it

Tagozatok

4. Bizottsagok

1. A kdzqyllés
A kozgyllés a tagok Osszessége, az egyesiilet legfébb déntéshozd szerve, amely a
Tarsasagot érinté barmely kérdésben ddnthet.

A kozgylles kizarolagos hataskdrébe tartozik:



- az egyesiilet programjanak jévahagyasa, és az éves koltségvetés megallapitasa,

az egyesulet szakmai €s gazdasagi munkajanak értékelése;

- a vezetbség és az etikai bizottsag megvalasztasa, éves beszamoldjuk
elfogadasa,

- az alapszabaly elfogadasa, mddositasa,

- végsd dontés tagsagi Ugyekben;

- dontés a feloszlasrol, ill. mas tarsadalmi szervezettel vald egyesilésrél;

A kozgyllést szlikség szerint, de legalabb évente egyszer dssze kell hivni.

A kbdzgylilést 6ssze kell hivni akkor is ha azt a birdsag elrendeli, illetdleg ha a tagok

20 %-a — az ok és a cél megjeldlésével — irasban kezdeményezi.

A kdzgyllést a vezetdség is Osszehivhatja, ha azt szukségesnek tartja.

A kdzgyllésre a vezetdség a tagokat legalabb két héttel el6bb irasban hivja meg az

id6, a hely és a napirend megjeldlésével. A napirendet a kozgyllés elbtt a

vezetdséghez benydijtott irasos vagy a kézgyllésen a napirendi hatarozatnal széban

elbdterjesztett kérelem atapjan ki lehet egésziteni. A kdzgyllés akkor hatarozatképes,

ha azon a tagsagnak tébb, mint a fele jelen van, vagy képviselteti magat.

Képviseletre megbizni csak a Tarsasag egy masik tagjat lehet. Minden jelenlévt tag

csak két masik tagot képviselhet névre szold irasbeli meghatalmazas leadasaval. A

képviseletre megbizott tag, a megbizd nevében, csak az eldézetesen irdsban kiadott

napirendi kérdésekben nyilvanithat véleményt, és adhat le szavazatot.

Amennyiben hatarozatképtelenség miatt a kozgyllést el kell halasztani, a

masodszorra 0sszehivott kozgylilés az eredeti napirendben felvett kérdésekben a

megjelentek szamara vald tekintet nélkil hatarozatképes, erre utalni kell a

meghivéban. A koézgyllés minden alkalommal a jelenlévd tagok kozil —

sz0tobbséggel — levezetd elnokdt valaszt. A kdzgyllés altalaban nyilt szavazassal,



egyszerll szotdbbséggel hataroz, kivéve ha az alapszabaly masként rendelkezik. A
jelenlévé tagok egyszer(i szotdbbségének kivansagara titkos szavazast kell
elrendelni. Szavazategyenloség esetén az llést levezetd elndk szavazata dont.
Mindsitett tobbség szlikséges: a vezetdség és az etikai bizottsag megvalasztasahoz,
a tagsagi kérdésekben vald dontésekhez, az alapszabaly megallapitasahoz és
modositasahoz, a feloszlas és egyesiiés kimondasahoz.

A kozgylilésen az egyesilet valamennyi rendes tagja szavazati joggal rendelkezik.

Nincs szavazati joga a partold és a tiszteletbeli tagoknak

A tisztségviseldk és a szervek tagjainak megvalasztasa és a tagsagi (gyek (felvétel,
kizaras) eldontése titkos szavazassal torténik.

Kivételesen a vezetGség levélben is kérheti a tagsag alidsfoglalasat. Ebben az
esetben a hatarozathoz mellékelni kell a szavazdcédulat. Ez a médszere a titkos
szavazassal eldontendd kérdések esetében nem alkalmazhato.

A kdzgyllésrdl jegyzokdnyvet kell felvenni, amely tartalmazza a megjelent tagok
névsorat, a kozgy(lés lényeges mozzanatait és a hatarozatokat. A kozgylles
jegyzokonyvét a levezeté elnbk, az egyesiilet egyik rendes tagja és a

jegyzdkdnyvvezetd irja ala.

2. Avezetbséq

Az 5 tagl vezetGség (1 elndk, 4 tag) az egyestilet Ugyintéz6, képviseleti szerve,
amely a kdzgyllések Ulései k&zott irdnyitja a tagsag Ugyeit €s dont mindazon
kérdésekben, amely nem tartozik a kozgyllés kizardlagos hataskorébe.
Tevékenységérdl a kozgyliésnek irasban koteles beszamolni. Tagjait a kozgyllés

titkos szavazassal kétharmados tobbséggel harom évi idétartamra valaszfja.



Az egyesllet elndkét a kozgyllés valasztja titkos szavazéssal kétharmados
tobbseggel harom évi idotartamra. Az elndkhelyettesi tisztet alkalmi megbizas
alapjan barmelyik vezetbségi tag ellathatja.

Az egyesllet elndke dsszehangolja a vezetdéség munkajat, iranyitja és felligyeli az

egyesulet tevékenysegét, képviseli a tarsasagot. Az elndk képviseleti, alairasi és

utalvanyozasi joga elstdleges és telies kor(l. Akadalyoztatasa esetén az
elnokhelyettes jar el jogkorében beleértve az alairasi jogokat is, melyet irasbeli
meghatalmazassal kell megerdsiteni.

A vezetdségi tagsag megszlinik:

- a harom évi iddtartama elteltével,

- halalozassal,

- lemondassal,

- kizéréassal,

- visszahivassal, aha a vezetdségi tag vét az alapszabaly ellen, vagy tevékenysége
ellentétes az egyesllet irAnyelveivel. A visszahivashoz a kdzgyllés kétharmados
tobbségének szavazata szlikséges.

Amennyiben a vezetdségi tagsag a harom évi idétartam elétt sz(inik meg a kbzgy(lilés

— az altalanos szabalyok szerint — (i tagot valaszt.

A tisztségviselbk tevékenységukrdl a vezetdségnek a kdvetkezO {illésen kotelesek

beszamaolni.

A vezetGség szlkség szerint, de legaldbb kéthavonta egyszer (lést tart. Uléseit az

elndk hivia Ossze, melyrél a tagsagot 6t nappal korabban elektronikus Gton (e-mail-

ben) tajekoztatia. A vezetdségi Uléseken barmely rendes tag megfigyeldként
résztvehet.

A vezetbség akkor hatarozatképes, ha legalabb harom tag jelen van.
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A vezetOség hatarozatait szotobbséggel hozza, szavazategyenléség esetén az Ulést
vezetd elndk szavazata dont. A vezetdség tagjai nem adhatnak megbizast
egymasnak szavazasra, a vezetfségi uleseken nincs képviselet. Az a vezetbségi
tag, aki harom egymast kdvetd Ulésrél igazolatlanul tavol marad kizarando.

A vezetdségi Ulésrdl emtékeztetét kell késziteni.

A vezetdség meghatarozza sajat mikodési rendjét, az irat és pénzkezelés madjat. A
vezetdség a gazdasagi és a technikai feladatok ellatasara ad hoc bizotisagokat
alakithat, szakér-bizottsagokat alakithat, szakérttket, lgyviviket bizhat meg, illetve

alkalmazhat. Errél a kdvetkez6 kdzgy(ilésen kodteles beszamolni.

A 2007. oktober 13-i Kobzgyilésen elfogadott Alapszabaly-médositas
értelmében, miutan a 001/2007. szam( hatarozattal a kézgyiilés egyhangulag
elfogadta a Kozgyllés a 009/2007. szamU hatarozatat. Uj vezetdséget
valasztott.
Az (j vezetoség tagjai: Csaszar Ferenc

Markus Tamas

Kovacs Gyorgy

Juhos Gabor

Nyerges Andras (elndk)

3. Tagozatok

Az egyesulet tagjai meghatarozott szakmai terllet és célok érdekében tagozatokat
alakithatnak. Egy tagozat megalakitasahoz minimalisan 6t fére van szlkség. A

tagozat élére a tagok egy 6 tagozatvezetdt valasztanak.



4. Bizottsagok

a.) Etikai bizottsag
b.) Tagfelvételi Jelold Bizottsag
c.) HA.E.S. Mindsitd Bizottsag

Szukség esetén ad hoc bizotisagok alakithatok.

al/ Etikai Bizotisag

Az Etikai Bizottsag feladata a tarsasag szakmai — etikai kdédexének elkészitése,
melyet a kdzgylilés fogad el.

Az Etikai Bizottsag jogosult a szakmai milivészeti életben felmerllé etikai jellegi
kovetelmények megszegésével kapcsolatos (gyek kivizsgalasara. Ot tagjat a
kbzgytilés valasztia kétharmados tobbséggel. Eljarasat a kozgyllés, a vezetdség
illetve barmely egyestileti tag indokolt irasbeli meghizasa alapjan folytatja le. Ennek
keretében barkihez kérdést intézhet, mas szerveket megkereshet. Allasfoglalasardl a
megbizot és a Kozgyllést kiteles tajékoztatni, és a szlikséges intézkedést megtenni.
Az Etikai Bizottsag véleményezi ezeket az eseteket és allasfoglalasardl tajékoztatja a

gyartokat.

bf Tagfelvételi Jeltld Bizottsag

Feladata a tagsagi kérelmek véleményezése és a Kozgylilés szamara a javaslattétel.

Tagjait a tagozatvezetdk alkotjak.

¢.) HA.E.S. Mindsitd Bizottsaq

Feladata a H.A.E.S. betdk, mint jelvény viselésének mindsitése. Tagjait a vezetdség

keri fel.



V.

Az eqgyeslilet gazdalkodasa

Az egyesulet az érvényes gazdalkodasi szabdlyok szerint dnalldan gazdalkodik.

Az eqyesulet bevételei:

- atagok altal fizetett tagdijak

-  ajogi €s maganszemélyek hozzajarulasai

- az egyesulet céljanak megvalositasa érdekében a kozgylilés déntése alapjan a
gazdasagi — vallalkozasi bevetelek

- egyeb

Az egyesllet kiadasai:

- az egyesilet célja, megvaldsitasa érdekeben felmerhld kdltségek,

- az esetleg gazdasagi — vallalakozasi tevékenység kiadasai,

- egyeb koltségek.

Az egyeslilet gazdasagi tevékenysége, éves koltségvetés alapjan torténik, melyet a
kozgylilés fogad el. Az elfogadott koltségvetestdl eltérni csak kézgylilési hatarozat
alapjan lehet. Barmely gazdasagi tevékenység a vezetdség dontése alapjan
torténhet. E tevékenység szabalyos folytatasaért a vezetdség ezzel megbizott tagja

felel.

Vi

Az egyesulet megszlinése

Az egyeslilet feloszlik, ha azt a kdzgylilés kétharmados tobbséggel kimondja.




A kozgylies kétharmados tObbséggel kimondhatja, ahogy az egyesllet mas
tarsadalmi szervvel egyesul.

Az egyesuletet a birdsag feloszlatia, ha mikédése az Alkotmanyba (tkozik,

blincselekményt és biincselekményre vald felhivast valosit meg, valamint, ha masok
jogainak és szabadsaganak sérelmével.

A_bir6sag_meqgéllapitia az egyesllet megsziinését, ha legalabb egy éve nem

mikodik, vagy tagjainak szama tartdsan a torvényben meghatarozott létszam alatt
van,
Az egyesllet megsz(inése esetén a kdzgyllésnek kell hataroznia a megszind

tarsasag ingo (ingatlan) vagyonarol.

VII.

Zaré rendelkezések

Az alapszabaly modositasa a tagsag kétharmados dontésével lehetséges.

Az alapszabaly hiteles példanyahoz csatolni kell minden kbézgydiési hatarozatot. Az
alapszabalyban nem érintett kérdésekben a vonatkozé jogszabalyok rendelkezései
az iranyadok.

Az alapszabalyt az alakuld kdzgyllés 1990. december ho 17. napjan fogadta el. Ez
alapjan a Magyar Hangmérntkok Tarsasaga (HUNGARIAN AUDIO ENGINEERING

SOCIETY) (H.A.E.S) egyesiilet megalakultnak tekinthetd.

Az Alapszabaly médositasat a Kdzgylilés 2004. oktéber 17-én elfogadta.
Az Alapszabaly modositasat a Kozgyllés 2005. majus 28-an elfogadta.
Az Alapszabaly modositasat a Kdzgyliés 2005. november 20-an elfogadta.

Az Alapszabaly médositasat a Kozgyllés 2006. junius 10-én elfogadta.
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Az Alapszabaly modositasat a Kézgyfilés 2007.

Budapest, 2008. junius 6.

Ellenjegyzem:
dr. Laszlé Andras iligyvéd

Budapest, 2008. jinius 6.

L L g SAYOFAS

oktober 13-an elfogadta.
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Nyerges Andras

az Egyesiilet eindike
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