ETIKAI KODEX

A hangmérndki hivatas kdvetelménye az etikus, kulturalt és felelés magatartas, a
magas szinvonalu szaktudassal létrehozott alkotas, a becslletesség és a szakmai
tisztesség. Ezért a Magyar Hangmérndkok Tarsasaga /a tovabbiakban HAES/
magara és tagjaira nézve kotelezének tekinti, a szakmai dnellenérzés alapjan pedig
ajanlasként -tagsagi korén kivll is- érvényesiteni kivanja az HAES Etikai Kodexének
el6irasait.

A KODEX HATALYA

1. A magatartasi szabalyok mindennem(i hangmérnoki tevékenységet veégzé
személyre érvényesek. / A HAES alapszabalya tartalmazza e tevékenység
kritériumait./

2. A kodex hatalya kiterjed a partolo és tiszteletbeli tagokra is.

3. Nem HAES tag ellen csak akkor folytathato etikai eljaras, ha ennek dnként alaveti
magat, de vele szemben blntetés nem szabhato ki.

4. Ha a nem HAES tag nem veti ala magat az etikai eljarasnak, az Etikai Bizottsag
az eliaras mell6zése mellett is megallapithatja vele szemben a hangmeérnoki
magatartasi szabalyok megsértését, javasolhatja etikai elmarasztalasat,
sulyosabb esetben mas jellegl felel6sségrevonasat is kezdeményezheti.

A HANGMERNOKI TEVEKENYSEG ETIKAI NORMA
28.

1. A hangmérndk, munkaja mifaji hovatartozastdl fuggetlenul kételes mindenkor
tudasa legjavat nyujtva dolgozni.

2. Kotelessége arra ugyelni, hogy a munkaja, illetve kdzremikddése folytan
létrejott alkotas az emberi jogokat és a kozerkOlcsot ne sértse, a neépek,
nemzetiségek elleni gylloletkeltést ne szolgalja.

3. Barmilyen /szakmai és etikai/ kényszerhelyzet esetén kérheti magatartasara
nézve az Etikai Bizottsag felllvizsgalatat, és letilthatja nevének kozlését a
szobanforgo alkotasrol.

4. A hangmeérnok koteles a kulturalt emberi érintkezés szabalyait megtartani,
mivészeti, illetve kozéleti személyiséghez mélté magatartast tanusitani.

5. A hangmeérnok koteles tiszteletben tartani masok szerzdi, alkotoi jogait.

6. A hangmérndk maganéletében is kdteles mlivészeti, illetve kdzéleti szerepléhdz
illéen viselkedni.



A HANGMERNOKI MAGATARTASI SZABALYOK MEGSERTESE
3. 8.

1. A magatartasi szabalyok megsértése, ha a hangmérnok hivatasanak
gyakorlasa soran megszegi a 2.§-ban meghatarozott normakat.

2. Szabalysértést kovet el tovabba, ha

a./ megsérti a személyiség méltdsagat és jogait, ha a johirnév, a becslilet
csorbitasara alkalmas valoétlansagot hiresztel vagy allit, illetve sértd
kifejezést hasznal.

b./ visszaél a szerzbi joggal, ha masnak szellemi termékét sajatjaként
teszi vagy téteti kdzze, vagy ehhez beleegyezését adja.

c./ munkavallalas soran hangmérnok tarsai rovasara anyagi elényt kér
vagy fogad el.

AZ ETIKAI VETSEG EGYEB ESETE!
4.8,

Az elébbieken kivul a hangmeérnok etikai vétséget kovet el, ha
a./ szandékosan vagy gondatlanul sulyos blincselekményt kovet el,

b./ jogi kdvetkezményektdl fuggetlenul magatartasaval a szakma tekintélyét
lejarato botranyt okoz, vagy ilyen kdzéppontjaba kerul,

c./ névazonossag esetén a palyan mar korabban mikodé
hangmérnoktarsa kérésére sem hasznal megkulonboztetd nevet vagy
jelzést szerz6ségének jeldlésére.

AZ ETIKAI BIZOTTSAG HATAROZATAI
5.§

1. Az Etikai Bizottsag tarsadalmi, becsuletbeli testulet. Els6sorban nem buntetésre
torekszik, hanem elvi alapon igyekszik a szembenallé feleket jobb belatasra
birni, érdeket egyeztetni, megegyezést keresni, békiteni, elégtételt nyujtani.

2. A HAES-tagot a munkajaval kapcsolatos tamadas esetén kérelmére az Etikai
Bizottsag allasfoglalasaval védelemben részesiti.

3. Az Etikai Bizottsag a felmerul6 ugyekben eljarasi szabalyzata szerint intézkedik

4. Az Etikai Bizottsag, amennyiben az Etikai Kédex eléirasainak megsértését
megallapitja,
a./ a kovetkezd intézkedéseket teheti:

- elégtételadas /bocsanatkérés, esetleg kolcsonosen/ jegyzdkonyvi
tudomasulvétellel,
- nyilvanos elégtételadas,

- felel6sségrevonas kezdeményezése



b./ felel6ésségrevonas esetén a kovetkezd blntetések kiszabasat javasolhatja
a HAES koézgylésének:

- figyelmeztetés,

- a tagsagi jog felflggesztése meghatarozott idére, -
kizaras

5. Az Etikai Bizottsag az altala szukségesnek tartott moddon és korben
nyilvdnossagra hozhatja hatarozatait és allasfoglalasait, ezekkel a gyakorlat
alapjan értelmezheti is az Etikai Kodex egyes elbirasait.

VEGYES RENDELKEZESEK
6.5.

Ha a magatartasi szabaly megsértése egyszersmind blncselekménynek,
szabalysértésnek, vagy fegyelmi vétségnek szamit, és az elkdvetd ellen emiatt
eljaras indul, ez nem akadaly az etikai eijaras lefolytatasanak.

Blncselekmény, sulyos szabalysértés vagy fegyelmi vétség esetén - ha a
cselekménynek etikai vonatkozasa van - a tudomasara jutott jogerés hatarozat utan
az Etikai Bizottsag eljarast koteles inditani.

7.8

Ha az etikai eljaras soran bebizonyosodott, hogy a hangmérnok nem kovetett el
vétséget, az eljaras megszuntetésével egyidejlleg az Etikai Bizottsagnak arra kell
torekednie, hogy a hangmeérnok elégtételt kapjon.

A HAES Etikai Kédexet a HAES kozgylilése, az etikai eljarasi szabalyzatot pedig az
Etikai Bizottsag hagyja jova, valtoztathatja meg, helyezheti hatalyon kivul.

Az Etikai Kodex hatalyba Iép 1995 november...-an.



